Lendvajakabfa Kozség Onkormanyzata Képviseli-testiiletének 8/2015.(11.10.)

hatirozata a Rédicsi Kozos Onkormdnyzati Hivatal létrehozdsdrdl és

mitkodtetésérol sz0lo megdallapodas maodositasarol
Lendvajakabfa Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a csatolt
tervezet szerint modositja a Rédicsi Kozos Onkormanyzati Hivatal
létrehozéasarol  €s  mukodtetésérdl  szold, a  képviseld-testiilet
66/2012.(X1.22.) hatarozata alapjan megkotott megallapodast.
KépviselO-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a megallapodas
3. szamu moédositasanak alairasara.

Hatarids: 2015. februér 19.
Felelos:  Zsupan Laszl6 polgarmester

A Rédicsi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
létrehozasarol és miikodtetésérol szoloé
MEGALLAPODAS
3. szamu médositasa
TERVEZET

Rédics Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete, Baglad Kozség Onkorményzata
Képviselo-testiilete, Belsésard Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete, Bddehaza Kozség
Onkormanyzata Képviselo-testiilete, Gaborjanhaza Kozség Onkormanyzata Képvisels-
testiilete, Gosztola Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete, Kiilsésard Kozség
Onkormanyzata Képviselé-testiilete, Lendvadedes Kozség Onkorméanyzata Képviseld-
testiilete, Lendvajakabfa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete, Resznek Kozség
Onkormanyzata Képviselé-testiilete, Szijartohaza Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete
és Zalaszombatfa Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 84-86. §-aban foglalt rendelkezések
szerint a Rédicsi Koz6s Onkorményzati Hivatal létrehozasara és miikodtetésére Rédicsen,
2012. november 30-an kotott megallapodast (a tovabbiakban: megallapodas) az alabbiak szerint
modositjak:

1) A megallapodas 3.2. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

3.2. A koz6s onkorményzati hivatal teljes- és részmunkaiddben foglalkoztatottjainak
létszama teljes munkaiddre atszamitva 17 £6. A 1étszamkeret a k6zos dnkormanyzati
hivatal éves koltségvetésében ideiglenesen megemelhetd:

3.2.1. a tényleges munkavégzésbol tartésan - eldrelathatolag harminc napot
meghalado — kiesé dolgozo helyettesitésére a tavollét idGtartamara és azt
megeldzden legfeljebb 15 napra,

3.2.2.  afoglalkoztatasi jogviszony megsziinését megeldzden legfeljebb 15 napra,
az 1j dolgozo betanitasa céljabol.

2.) Ezen megallapodas-modositas 2015. marcius 1-jén 1ép hatalyba.

Ezen megallapodas-modositast a felek mint akaratukkal mindenben megegyezot alairtak.



